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ALFONSINE . BAGNACAVALLO . BAGNARA DI ROMAGNA . CONSELICE . COTIGNOLA
FUSIGNANO @ LUGO = MASSA LOMBARDA = SANT'AGATA SUL SANTERNO




	Settore organizzazione e risorse umane
Servizio Sviluppo del Personale
Corso Garibaldi n. 62 – 48022 Lugo

Tel. 0545 38323 - Fax 0545 38442

e-mail: focarellia@unione.labassaromagna.it



AL SERVIZIO

SVILUPPO DEL PERSONALE

OGGETTO: Richiesta di congedo parentale (ex astensione facoltativa) - Tutela della maternità e paternità: Leggi 1204/71 e 53/2000.

___l___ sottoscritt__ _______________________________________________ dipendente del Comune di ______________________ ed in servizio presso il Servizio __________________________________________ Tel. Int. ______________ con profilo professionale di _______________________________ cat. ______ e con rapporto di lavoro:

     a tempo indeterminato a orario pieno

     a tempo indeterminato a orario parziale ore ______/36

     a tempo determinato a orario pieno


     a tempo determinato a orario parziale ore _______/36

C H I E D E

la concessione del congedo parentale (leggi 1024/71 e 53/2000) dal _________________ al _________________ per un totale di giorni ___________ o mesi ____________

retribuita come di seguito specificato:

· _____________________

· _____________________

· _____________________

Allega dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà

Data  ____________________

In fede

___________________________

VISTO:

IL CAPO SERVIZIO







IL DIRIGENTE

______________________





________________________

N/costa/permessoastensionefacoltativa

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

(art. 47 DPR 28 dicembre 2000 n.445)

Il/la sottoscritto/a __________________________________________ nato/a il ________________ a _____________________________ residente a ___________________________________ in Via ________________________________________ n. ______, sotto la propria responsabilità e consapevole di quanto disposto dall’art.76 del DPR 28/12/00 n.445 e dall’art.495 del C.P. in caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

che la data di nascita del minore ______________________________ è _______________,

che l’altro genitore Sig./ra __________________________________ è / non è lavoratore dipendente presso __________________________________________________________;

che l’altro genitore non ha usufruito di congedo parentale (ex astensione facoltativa);

che l’altro genitore  ha usufruito dei seguenti periodi di congedo parentale:

· retribuita al 100% mesi __________ e/o gg. ____________

· retribuita al 30%   mesi __________ e/o gg. ____________

· non retribuita        mesi __________ e/o gg. ____________

di non aver usufruito di congedo parentale (ex astensione facoltativa)  presso altri datori di lavoro;

di aver usufruito dei seguenti periodi di congedo parentale presso altri datori di lavoro:

· retribuita al 100% mesi __________ e/o gg. ___________

· retribuita al 30%   mesi __________ e/o gg. ___________

· non retribuita        mesi __________ e/o gg. ___________

che il reddito personale imponibile Irpef presunto dell’anno è di € ___________________ (esclusa casa di abitazione, TFR ed arretrati).

Data _______________






Il/La Dichiarante

_________________________

Esente dall’imposta di bollo ai sensi degli artt.37 c. 1 DPR 28 dicembre 2000 n.445 e 14 Tab. B DPR 642/72

Le istanze e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà da produrre agli organi della amministrazione pubblica o ai gestori o esercenti di pubblici servizi sono sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità possono essere inviate per fax e per via telematica.

Informativa ai sensi dell’art.10 della Legge 675/96: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.







