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Ai referenti del personale

Oggetto: modifica fasce di reperibilita in caso di assenza per malattia.

Si comunica con la presente che & stato pubblicato sulla G.U. n.15 del 20.1.2010 il Dpcm
del 18 dicembre 2009, n.206, con il quale sono state modificate le fasce di reperibilita per i
dipendenti pubblici in caso di assenza per malattia: pertanto, dall’entrata in vigore del decreto sopra
citato, ossia dal 4 di febbraio 2010, 1’obbligo di reperibilita ai fini dell’effettuazione della visita
fiscale da parte dei medici dell’asl interessera le fasce orarie dalle 9,00 alle 13.00 e dalle 15,00 alle
18.00, di ogni giorno di malattia compreso i giorni festivi.
11 Dpem n.206/2009 prevede che siano esclusi da tale obbligo i dipendenti per i quali
’assenza & riconducibile ad una delle seguenti circostanze:
a) patologie gravi che richiedono terapie salvavita;
b) infortuni sul lavoro;
c) stati patologici sottesi o connessi alla situazione di invalidita riconosciuta.

Si precisa, inoltre, che, ai sensi dell’art.2, del Dpcm citato, ’obbligo sussiste per tutto il periodo
di prognosi fino all’effettuazione della visita fiscale.

Cordiali Saluti.
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